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SECRETARIADO SOCIAL DIOCESANO
ELIZBARRUTIKO IDAZKARITZA SOZIALA
Equipo de Pastoral Obrera - Langile Pastoraltzaren Taldea

EVOLUCION DEL PARO REGISTRADO EN ALAVA

Junio Julio Agst. Sept. Oct. Nov. Dic. Enero
2012 2012 2012 2012 2012 2012 2012
2013
Menores | Mayores
de 25 de 25
afnos anos
Total | 24.531 | 24.816 | 25.469 | 25.885 | 26.338 | 26.911 | 26.584 | 27.797 | 2.212 | 25.585
Datos recogidos del SPEE
28.000+
27.000
26.000
O n2 parados
25.0007]
24.00017] I
23.0007] I
22.000-
abr.- may.- jun.- jul.- ago- sept.- oct.- nov.- dic.- ene.-

12 12 12 12 12 12 12 12 12 13

Una fase de transicién epocal
“Una de las caracteristicas mas relevantes de la nueva organizacion del trabajo
es la fragmentacion fisica del ciclo productivo, impulsada por afan de conseguir
una mayor eficacia y mayores beneficios. Desde este punto de vista, las
tradicionales coordenadas espacio-temporales, dentro de las que el ciclo
productivo se definia, sufren una transformacion sin precedentes, que determina
un cambio en la estructura misma del trabajo. Todo ello tiene importantes
consecuencias en la vida de las personas y de las comunidades, sometidas a
cambios radicales tanto en el ambito de las condiciones materiales, cuanto en el

de la cultura y de los valores”.
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